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La Locadora: J.J.R SERVICIOS GENERALES SRL

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS MENORES (PERSONA JURIDICA)
CW117401

Conste por el presente documento el Contrato de Locacion de Servicios Menores que celebran, de una parte, MINERA
YANACOCHA S.R.L., con Registro Unico de Contribuyentes N° 20137291313, con domicilio en Av. La Paz N° 1049, Piso
4, distrito de Miraflores, provincia y departamento de Lima, Per(, debidamente representada por el Sr. Victor Alfredo
Montenegro Cueva, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 26704436, segun poder inscrito en la Partida
Electronica N° 11346147 del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima y Callao, a quien en adelante
se denominara YANACOCHA; vy, de la otra parte, J.J.R SERVICIOS GENERALES SRL con Registro Unico de
Contribuyentes N° 20495706355, con domicilio para estos efectos en Jr. Los Fresnos 189, Ubr. San Pedro, distrito,
provincia y departamento de Cajamarca, Per(, debidamente representada por la Sra. Aurora Katherine Sanchez Montoya,
identificado con DNI N° 26730950, a la que en adelante se denominara LA LOCADORA, en los términos y condiciones
contenidos en las clausulas siguientes:

PRIMERA: De las Partes. -

YANACOCHA es una sociedad de responsabilidad limitada dedicada a la actividad minera, la misma que se desarrolla en
sus yacimientos ubicados en la Provincia de Cajamarca, del Departamento de Cajamarca, y dentro de sus necesidades
esta la contratacion de servicios segln las especificaciones dadas en la clausula segunda del presente instrumento.

Para una adecuada ejecucion del Proyecto Monitoreo del estado de restauracion del humedal encajon (en adelante el
“Proyecto”) YANACOCHA requiere la contratacion de un tercero altamente especializado, calificado y tecnificado en la
prestacion de servicios integrales e independientes de consultoria y asesoramiento técnico en Actividades de arquitectura
e ingenieria y actividades conexas de consultoria técnica.

LA LOCADORA es una empresa privada constituida de acuerdo con las leyes de la Republica del Perd, que se dedica,
entre otras actividades, a Actividades de arquitectura e ingenieria y actividades conexas de consultoria técnica, y que
declara hallarse plenamente calificada y contar con todas las autorizaciones, permisos y registros correspondientes, los
recursos técnicos y materiales necesarios, y la tecnologia de Ultima generacion adaptada y aplicada para los servicios
requeridos por YANACOCHA, con experiencia y prestigio.

SEGUNDA: Del objeto y alcance de los servicios. -

Por el presente documento, YANACOCHA contrata a LA LOCADORA para que le preste Servicios Integrales de
Consultoria y Asesoramiento Técnico en Monitoreo del estado de restauracion del humedal encajon (en adelante los
“Servicios”), cuyas prestaciones LA LOCADORA declara conocer cabalmente y se obliga a cumplir a entera satisfaccion
de YANACOCHA.

Sin que la siguiente enumeracion sea restrictiva, sino meramente referencial, como parte de los Servicios LA LOCADORA
se obliga a realizar a favor de YANACOCHA las prestaciones que se sefialan a continuacion:

2.1 Consultoria y Asesoramiento técnico en Monitoreo del estado de restauracion del humedal encajon.

2.2 Elaboracion de informes de avance mensual de las actividades ejecutadas, los que deberan ser entregados al
Departamento de Medio Ambiente de YANACOCHA, dentro de los cinco (5) primeros calendarios dias de cada
mes.

2.3 Elaboracion del expediente técnico relacionado al servicio de Monitoreo del estado de restauracion del humedal
encajon

2.4 Asesoramiento técnico permanente en las acciones que desarrolle YANACOCHA en el proceso y en las

actividades que involucre la realizacién de los Estudios Técnicos en Monitoreo del estado de restauracion del
humedal encajon.

2.6 Participacion en las reuniones que pudiera convocar YANACOCHA.

YANACOCHA podra encargar a LA LOCADORA el desarrollo de otras actividades independientes relacionadas con la
ejecucion del Proyecto, sin que ello implique la obligacion de pago de una mayor retribucién a favor de LA LOCADORA o
sus subcontratistas, salvo que YANACOCHA haya autorizado dicho pago expresamente y por escrito.

TERCERA. - De la forma de prestacion de los Servicios y de la inexistencia de relacion laboral entre las partes. -

3.1 LA LOCADORA se obliga a prestar sus Servicios por su propia cuenta y riesgo, con autonomia técnica, financiera
y material, con responsabilidad por los resultados de sus actividades y con recursos humanos bajo su propia y
exclusiva direccion.

Adicionalmente, LA LOCADORA se compromete a prestar los Servicios bajo la modalidad de locacion de
servicios, segun lo disponen los articulos 1764° y siguientes del Cadigo Civil.

3.2 Por su parte, YANACOCHA acepta la prestacion de los Servicios por parte de LA LOCADORA Unica y
exclusivamente bajo la modalidad antes indicada y de acuerdo con las condiciones pactadas en este contrato.
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3.3 Nada de lo establecido en el presente contrato podra interpretarse en el sentido de considerar a LA LOCADORA,
0 a su personal administrativo, técnico o profesional como agente, trabajador o dependiente de YANACOCHA,
pues no les une vinculo laboral ni relacion de subordinacién o dependencia alguna.

Para estos efectos, LA LOCADORA se declara como una institucion con solidez econémica, con reconocimiento
y prestigio en la prestacion de los Servicios, que cuenta con pluralidad de clientes y equipamiento propio para
tales fines. En la ejecucion del presente contrato, LA LOCADORA actuard siempre y en todo lugar como
contratista independiente, por lo que no efectuara intermediacién laboral de ningun tipo.

34 Ninguna clausula de este contrato podra ser interpretada de forma tal que pueda generar en beneficio de LA
LOCADORA, de sus subcontratistas ni del personal que pudiera utilizar una u otras, derechos que son inherentes
a los trabajadores, agentes, socios, funcionarios, representantes o asociados de YANACOCHA.

3.5 Las partes dejan expresa constancia que no tienen la intencion de crear -ni podra interpretarse que el presente
contrato crea- una sociedad, un joint venture, una asociacién en participacion, un consorcio, ni una relacion de
representacion o asociacion, ni que responsabiliza a las partes como socios, mandantes o miembros de un joint
venture, asociacion en participacion o consorcio.

CUARTA: Del plazo. -

El plazo del presente contrato es de veinticuatro (24) meses, cuyo cOmputo se iniciara el 22 de Julio de 2024, por lo que
concluird indefectiblemente y sin necesidad de aviso previo el 21 de Julio de 2026.

QUINTA: De la retribucién por los Servicios. -

5.1 YANACOCHA pagara a LA LOCADORA una retribucion total ascendente a la suma de US$ 38,610.83 (Treinta 'y
Ocho Mil Seiscientos Diez con 89/100 Doélares) en calidad de contraprestacion integral por los Servicios a
entera satisfaccion y conformidad de YANACOCHA.

La contraprestacion mencionada en el parrafo anterior se pagard mediante valorizaciones, de acuerdo con los
hitos alcanzados segun la propuesta técnico-econdmica, y con la previa autorizacion del area usuaria.

Las partes son plenamente conscientes que la retribucién que YANACOCHA pagarda a LA LOCADORA por las
prestaciones a su cargo ha sido fijada por unidad de servicio, y que serd facturada por montos globales,
careciendo de relevancia para su calculo la cantidad de personal que LA LOCADORA pudiera utilizar para la
ejecucion de las actividades contratadas.

5.2 LA LOCADORA declara que, en la determinacion de la retribucion, se han tomado en cuenta todas las
condiciones, costos y gastos relacionados con los Servicios, por lo cual LA LOCADORA y/o sus subcontratistas
no tendra(n) derecho a reclamacion alguna frente a YANACOCHA por ninguna causa en la prestacion de tales
Servicios.

5.3 A mas tardar el quinto (5°) dia calendario de cada mes, LA LOCADORA debera presentar a YANACOCHA una
valorizacion detallada por servicios ejecutados, debidamente sustentada con la documentaciéon que corresponda,
a satisfaccion de YANACOCHA.

YANACOCHA revisara cada valorizacion y, a méas tardar, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de su
recepcion notificard a LA LOCADORA si ésta ha sido aprobada o rechazada. En cualquiera de los casos se
seguira el proceso indicado en el Anexo C del presente contrato, el cual suscrito por ambas partes forma parte
integrante del mismo.

LA LOCADORA presentara su factura indicando el nimero de contrato y la Orden de Servicio correspondiente.
La factura se presentara en Ariba. Dentro de los treinta (30) dias calendarios, posteriores a la recepcion por parte
de YANACOCHA de cada factura emitida por LA LOCADORA (cumpliendo con las formalidades de ley),
YANACOCHA pagard a LA LOCADORA la retribucion por los Servicios, previa retencion o deduccion de las
cantidades que la legislacion tributaria peruana establezca.

En caso YANACOCHA determine que el comprobante de pago a que se refiere el parrafo anterior contiene
errores, remitird el mismo a LA LOCADORA para efectos que ésta vuelva a emitir y enviar a YANACOCHA un
nuevo comprobante corregido. Se deja constancia que el plazo indicado en el parrafo precedente comenzara a
computarse luego de que YANACOCHA haya aprobado el nuevo comprobante emitido.

5.4 Se deja constancia que YANACOCHA tendra derecho a retener pagos a LA LOCADORA en el caso que
YANACOCHA incurra o razonablemente piense que incurrira en costos que pudieran derivarse de los actos,
omisiones o incumplimientos de este contrato por parte de LA LOCADORA.

Adicionalmente, las partes acuerdan que YANACOCHA podra suspender el pago a LA LOCADORA de cualquier
monto que se encuentre en disputa entre las partes.

Asimismo, las partes acuerdan expresamente que YANACOCHA tendra derecho a deducir del monto a ser
pagado a LA LOCADORA los montos correspondientes a los conceptos referidos en el numeral 9.2 de la clausula
novena del presente documento.
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SEXTA: De los seguros. -

Durante la vigencia de este contrato, LA LOCADORA mantendra vigentes para si y para su propio personal, los siguientes
seguros:

6.1. Pdliza de Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo, Seguro del Régimen Contributivo de la Seguridad
Social en Salud y Seqguro de Vida del Régimen Pensionario correspondiente:

LA LOCADORA debera contratar pdlizas de Seguro Complementario por Trabajo de Riesgo, Seguro del
Régimen Contributivo de la Seguridad Social en Salud y Seguro de Vida del Régimen Pensionario para el
personal que pudiera ser utilizado por LA LOCADORA en la ejecucion de los Servicios, siempre que
requiriesen ingresar a las instalaciones mineras de YANACOCHA o que fueran a realizar actividades
consideradas legalmente como de riesgo.

Se deja constancia que en cada una de las pdlizas mencionadas en los numerales 6.1 y 6.2 de esta clausula,
YANACOCHA debera ser incluida como asegurada adicional.

Queda establecido que LA LOCADORA debera presentar a YANACOCHA los certificados de cada pdéliza antes de
empezar a prestar los Servicios.

SETIMA: Del caracter personalisimo del presente contrato y de las cesiones o subcontrataciones. -

YANACOCHA declara que confia Unicamente en la pericia y experiencia de LA LOCADORA (y de sus agentes,
representantes y subcontratistas, de ser el caso) para la prestacién de los Servicios, lo cual ha sido un factor determinante
para la externalizacion de tales Servicios a efectos de que sean asumidos en forma autbnoma e integral por LA
LOCADORA.

Por consiguiente, LA LOCADORA no podra gravar, ceder o transferir el presente contrato, sea parcial o totalmente, ni los
derechos que de él se deriven, sin el consentimiento previo, expreso y por escrito de YANACOCHA, quien podra
establecer restricciones o limitaciones en relacion con dichas cesiones o subcontrataciones, vinculantes para los
cesionarios o subcontratistas. Cualquier acto que contravenga lo establecido en este parrafo carecera de toda eficacia.

OCTAVA: De la buena fe y uso de la marca de YANACOCHA. -

8.1  En la ejecucidn e interpretacion del presente contrato las partes procederan con buena fe y lealtad comercial. LA
LOCADORA garantiza que todos los Servicios seran ejecutados con la calidad, diligencia y profesionalismo
adecuados a las necesidades de YANACOCHA.

LA LOCADORA iniciara y llevara a cabo sus Servicios de manera diligente, habil, profesional y esmerada, de
acuerdo con los métodos y practicas modernas reconocidas y de conformidad con lo previsto en el presente
contrato.

8.2  Se deja expresa constancia que ninguna de las partes podra utilizar el simbolo, denominacion, marca u otro signo
distintivo de la otra parte, en especial para fines publicitarios o promocionales, sin previo consentimiento escrito de
la otra parte.

NOVENA. - De la propiedad de los documentos y de su divulgacion. -

9.1 Toda informacion, incluyendo documentos, planos, cronogramas, diagramas, informes, archivos, datos, requisiciones
o procedimientos, proporcionados por YANACOCHA a LA LOCADORA, o que se obtengan como consecuencia de
la prestacion de los Servicios, seran propiedad exclusiva de YANACOCHA vy seran entregados por LA LOCADORA
a YANACOCHA inmediatamente dentro de los dos (2) dias habiles contados desde la conclusion del Servicio, o con
ocasion de la terminacion de este contrato.

9.2 LA LOCADORA reconoce expresamente que los equipos, documentos u otro tipo de facilidades con los que
YANACOCHA hubiera podido proveerla para la ejecucion de los Servicios en el marco de las politicas internas y de
seguridad de YANACOCHA, incluyendo pero sin limitarse a las credenciales y fotochecks que identifican al personal
de LA LOCADORA como contratistas de YANACOCHA (denominados en adelante conjuntamente los
“Documentos”), deberan ser devueltos por LA LOCADORA a YANACOCHA dentro del plazo de diez (10) dias
habiles de haberse verificado la resolucion, terminacién y/o conclusion del presente contrato. El cumplimiento de
esta disposicion por parte de LA LOCADORA es de suma importancia para YANACOCHA, dado que de no cumplir
LA LOCADORA con estas obligaciones afecta la seguridad de YANACOCHA, su personal e instalaciones.

Asimismo, LA LOCADORA reconoce expresamente que en caso de no cumplir con la devolucion de los
Documentos, incluyendo pero sin limitarse a las credenciales y fotochecks que identifican al personal de LA
LOCADORA como contratistas de YANACOCHA, dentro del plazo previsto en el parrafo anterior, YANACOCHA
determinara discrecionalmente: (i) retener el pago de la Ultima factura pendiente a favor de LA LOCADORA hasta
gue esta ultima cumpla con la devolucién de la totalidad de los Documentos; o, (ii) descontar el costo de los
Documentos por pérdida o robo, vigente al momento de la finalizacion del contrato, segin lo determina
YANACOCHA, de cualquier factura pendiente de pago u otros montos que YANACOCHA adeudara a LA
LOCADORA, incluyendo pero sin limitarse al Fondo de Garantia, de ser el caso; sin que ello dé lugar al pago de
ningun tipo de dafio ni perjuicio ni compensacioén a favor de LA LOCADORA por parte de YANACOCHA.
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DECIMA: Del cumplimiento de las leyes y reglamentos por parte de LA LOCADORA. -

10.1 LA LOCADORA yl/o sus subcontratistas cumplird con todas las leyes, reglamentos, decretos, codigos,
ordenanzas, resoluciones y todo dispositivo 0 norma vigente, en materia tributaria, civil, comercial, minera, laboral,
municipal, regional, de seguridad e higiene, aduanera, de medio ambiente, de proteccion del Patrimonio Cultural, y
de cualquier otra materia que sea aplicable a este contrato y/o a los Servicios.

LA LOCADORA cumplird todos los requisitos y reglamentos de YANACOCHA, en patrticular, los Requisitos de
Cumplimiento Ambiental, el Programa de Salud y Seguridad para Contratistas, el Programa de Responsabilidad
Social y el Cédigo de Conducta y Etica Comercial, y cumplira las disposiciones del Programa de Salud y
Seguridad de los Contratistas de YANACOCHA, el cual declara conocer fielmente.

10.2 Las partes hacen constar que, en forma simultanea con la suscripcion de este contrato, YANACOCHA entrega a
LA LOCADORA, en soporte digital, copias completas y exactas de los Requisitos de Cumplimiento Ambiental, del
Programa de Salud y Seguridad de los Contratistas, del Programa de Responsabilidad Social y del Coédigo de
Conducta y Etica Comercial, siendo la firma de este contrato prueba suficiente de su recepcion, a entera
conformidad, por parte de LA LOCADORA.

UNDECIMA. - De la responsabilidad de LA LOCADORA. -

En caso los Servicios no hayan sido prestados conforme con los términos y condiciones de este contrato por causas
imputables a LA LOCADORA y/o a sus subcontratistas, esta Ultima deber& prestar los mismos nuevamente por su propia
cuenta y costo, siempre que tales deficiencias sean reportadas por YANACOCHA a LA LOCADORA, por escrito, dentro
de un periodo de tiempo razonable que no podra exceder de treinta (30) dias calendarios contados desde el respectivo
descubrimiento de la deficiencia de los Servicios.

LA LOCADORA es la Unica responsable del cumplimiento del objeto del presente contrato y de todas las pérdidas o
perjuicios de cualquier indole que pudiera causar a YANACOCHA, a su personal, socios, directores, o a terceros, incluidos
dafios directos e indirectos, dafio emergente, lucro cesante y dafio moral, que se produjesen con ocasién de la prestacion
de los Servicios, 0 como consecuencia de errores, omisiones, inexactitudes, negligencia o, en general, cualquier clase de
actos imputables a LA LOCADORA.

Iniciar el proceso de Cierre de Contrato 15 dias calendario antes de la fecha de término del mismo; en caso de
incumplimiento, YANACOCHA podra retener el pago de la ultima factura y/o de todas aquellas facturas, y en general de
cualquier pago pendiente por parte de YANACOCHA, hasta que LA LOCADORA presente formalmente el formato de
CHECK LIST de cierre de contrato del Anexo D, el mismo que debe contar con la validacién del Administrador de
Contratos de YANACOCHA, en sefial de conformidad y aceptacion.

DUODECIMA: Del compromiso de indemnidad hacia YANACOCHA .-

12.1 LA LOCADORA defendera, salvaguardara y, de ser el caso, indemnizara, a YANACOCHA, sus socios,
subsidiarias y afiliadas (y a sus respectivos directores, trabajadores, representantes y agentes) contra todas las
pérdidas, reclamos, acciones, juicios (incluyendo costos y honorarios de los abogados) y dafos, incluyendo, a
titulo enunciativo pero no limitativo: (1) lesiones corporales o de otra naturaleza, o muerte de personas; (2) dafio o
destruccion de propiedad que pertenezca a LA LOCADORA, a YANACOCHA o a terceros; (3) violacion de
alguna norma legal; y, (4) responsabilidades en materia de medio ambiente, en la medida que éstas surjan o se
relacionen de alguna forma con los actos u omisiones de LA LOCADORA, con la violacion de este contrato, o con
el incumplimiento en la prestacion de los Servicios por parte de LA LOCADORA o de sus subcontratistas.

12.2 LA LOCADORA asevera y garantiza a YANACOCHA que ni la ejecucién de los Servicios, ni el empleo de
materiales, métodos, productos o equipos por parte de LA LOCADORA en la ejecucién de tales Servicios, violara
las patentes de terceros, algun secreto comercial u otro derecho de propiedad intelectual, ni dara lugar a que se
responsabilice a YANACOCHA por el pago de los derechos o regalias que se deriven de dichas patentes,
secretos comerciales o derechos de propiedad intelectual.

12.3 LA LOCADORA defendera, liberara de responsabilidad, y, de ser el caso, indemnizard, a YANACOCHA, sus
socios, subsidiarias y afiliadas (y a sus respectivos directores, trabajadores, representantes y agentes), respecto
de toda reclamacion por infraccion o violacién de patentes, secretos comerciales u otro derecho de propiedad
intelectual, asi como de todas las responsabilidades relacionadas con los costos asociados y los honorarios
razonables de los abogados, por cualquier controversia que surja de la ejecucién de los Servicios, o del uso de
materiales, métodos, productos, o equipo para la ejecucion de tales Servicios por parte de LA LOCADORA, de
sus subcontratistas, de ser el caso, o de los respectivos directores, trabajadores, representantes o agentes de una
u otras.

DECIMA TERCERA. - De la resolucién o terminacion del presente contrato. -

Este contrato podra ser resuelto o dado por terminado en los siguientes casos:

13.1. YANACOCHA podra resolver o dar por terminado el presente contrato, total o parcialmente, en cualquier
momento, sin expresion de causa, Yy sin que tenga responsabilidad alguna ante LA LOCADORA por los dafios y
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perjuicios que ésta pudiera alegar por causa de dicha resolucién o terminacion, ni por concepto de lucro cesante
respecto de la porcion de los Servicios no prestada. Para este efecto, sera suficiente que YANACOCHA
comunique a LA LOCADORA su intencién de resolver el presente contrato mediante una carta escrita con quince
(15) dias calendarios de anticipacion.

YANACOCHA sera responsable de los pagos adeudados a LA LOCADORA por concepto de Servicios
efectivamente prestados a su entera satisfaccion, sin incluir lucro cesante o indemnizaciéon alguna por la
terminacion del presente contrato por voluntad de YANACOCHA.

13.2. El incumplimiento de las obligaciones esenciales asumidas por cualquiera de las partes otorgara a la parte
afectada el derecho de resolver el presente contrato de manera inmediata, para lo cual debera remitir una carta
notarial indicando el incumplimiento y otorgando un plazo de quince (15) dias calendarios a la otra parte para que
subsane el mismo. De persistir el incumplimiento luego de vencido el plazo de quince (15) dias calendarios, el
contrato se entendera resuelto de pleno derecho.

Luego de la resolucion o terminacion del presente contrato, LA LOCADORA facturarda a YANACOCHA por todos los
Servicios efectivamente prestados y por los gastos que pudieran ser susceptibles de reembolso, si los hubiere y si asi se
contemplase en este instrumento, incurridos antes de la resoluciéon o terminacién, que no hubieran sido facturados
previamente (en adelante la "Factura de Resolucién"), sin perjuicio de lo establecido en el numeral 9.2 de la clausula
novena del presente contrato. Para fines del procedimiento de pago, la Factura de Resolucion sera considerada la factura
final.

Luego de la resolucién o terminacion de este contrato, LA LOCADORA, a solicitud de YANACOCHA, cederd a
YANACOCHA cualquier licencia, permiso, contrato, subcontrato u otro acuerdo que corresponda a los Servicios prestados.

Cuando se reciba una notificacion escrita de resolucion o terminacion del contrato, LA LOCADORA procedera con la
remocién de sus materiales, equipos y personal de las instalaciones de YANACOCHA, dentro del plazo maximo de cinco
(5) dias héabiles de producida la resolucién o terminacion, salvo que YANACOCHA sefiale un plazo menor. YANACOCHA,
sin necesidad de cursar notificacion adicional a LA LOCADORA, tendra derecho de realizar tal remocién por cuenta y
riesgo de LA LOCADORA. En tal caso, YANACOCHA podréa almacenar en un lugar de su eleccién, y en nombre, cuenta y
riesgo de LA LOCADORA, los equipos y materiales retirados, y debera notificar de inmediato a LA LOCADORA acerca
del lugar de almacenamiento. LA LOCADORA deberd rembolsar de inmediato a YANACOCHA por los costos de la
remocién y almacenamiento de dichos materiales y equipos y los demas gastos en los que pudiera haber incurrido.

DECIMA CUARTA. - De la suspension de los Servicios. -

YANACOCHA se reserva el derecho de suspender, en cualquier momento, en forma total o parcial, la prestacion de los
Servicios, a cuyo efecto procedera a levantar un Acta de Suspension Temporal, con indicacion de la fecha de la
suspension, las causas que la motivan y la duraciéon probable de la misma. Finalizada la causa que dio origen a la
suspension y antes del reinicio de los Servicios, se elaborard un acta en la que se indicara la fecha de reinicio y la
extension del plazo de ejecucién a causa de esa suspension. Ambas actas deberan ser firmadas por YANACOCHA y por
LA LOCADORA.

En caso que se decida la suspensién de la prestacion de los Servicios, las partes tomaran las acciones y medidas
razonables a fin de minimizar el impacto sobre los costos y el plazo de ejecucion de los Servicios.

Mientras dure la suspension de los Servicios, cualquiera que fuere la causa, YANACOCHA no tendra obligacién de pago
de retribucion alguna a favor de LA LOCADORA, ni responsabilidad de ningun tipo ante LA LOCADORA por los dafios y
perjuicios que ésta pudiera alegar por causa de dicha suspension. Por su parte, LA LOCADORA se obliga a devolver los
Documentos a YANACOCHA al iniciarse la suspension de los Servicios. YANACOCHA entegara los Documentos a LA
LOCADORA una vez reanudada la ejecucion de los Servicios.

DECIMA QUINTA: Del caso fortuito o fuerza mayor. -

15.1 A ninguna de las partes de este contrato se le exigir4 el cumplimiento de los términos del mismo, cuando tal
cumplimiento fuese dificultado o impedido por supuestos de caso fortuito o fuerza mayor. Se exceptia de esta
exoneracion la obligacién por parte de YANACOCHA de pagar aquellas cantidades de dinero generadas a favor
de LA LOCADORA por los Servicios efectivamente prestados, a entera satisfaccion de YANACOCHA, con
anterioridad a la ocurrencia de los eventos de caso fortuito o fuerza mayor.

15.2 Sin embargo, las partes establecen que la parte que invoque fuerza mayor o caso fortuito debera, dentro de los
tres (3) dias calendarios siguientes al inicio de dicho hecho, notificar a la otra parte por escrito del hecho o suceso
y de su probable efecto sobre la ejecucion de las obligaciones a su cargo.

15.3 La existencia de un evento que constituya caso de fuerza mayor o caso fortuito no podra ser utilizado como
argumento para reclamar una compensacion adicional, por lo que cada parte debera asumir sus propios costos y
gastos asociados con dicho caso o causados por el mismo. La parte que invoca fuerza mayor o caso fortuito
debera adoptar todas las medidas razonables para mitigar el impacto potencial del caso de fuerza mayor o caso
fortuito en la ejecucion de sus obligaciones asumidas en el contrato.
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DECIMA SEXTA: De la obligacién de confidencialidad. -

LA LOCADORA, a titulo individual y en nombre de sus subcontratistas, de ser el caso, y de los respectivos directores,
trabajadores, representantes, agentes y cesionarios de una y otros, acuerda que toda informacion, ya sea verbal o escrita,
de cualquier descripcion (incluyendo expresamente cualquier informacién técnica, experimentos o datos), respecto de
planes, programas, plantas, cronogramas, procesos, productos, costos, equipo, operaciones, o clientes de YANACOCHA
0 sus subsidiarias o afiliadas, o que YANACOCHA hubiese identificado expresamente como de naturaleza confidencial y
que pudiera llegar al conocimiento de LA LOCADORA, sus subcontratistas, de ser el caso, o los respectivos directores,
trabajadores, representantes, agentes o cesionarios de una y otros, en el cumplimiento de este contrato, incluyendo, a
titulo enunciativo pero no limitativo, todos los Datos (tal como dicho término se define lineas abajo), denominados
colectivamente la "Informacion Confidencial": (a) sera tratada como confidencial y privada; (b) no podra ser divulgada a
terceros, durante o después de finalizada la vigencia de este contrato; y, (C) no podra ser usada, salvo con la finalidad de
prestar los Servicios, sin el consentimiento expreso previo y por escrito de YANACOCHA, el cual podra ser negado por
razones de cualquier indole. LA LOCADORA adoptara todas las precauciones necesarias, sean contractuales o de
cualquier otra naturaleza, para evitar la divulgaciéon no autorizada o el uso de la Informacion Confidencial.

No obstante las consideraciones precedentes, la Informacion Confidencial no incluird informacién que:

a) esté o haya estado en poder de LA LOCADORA y que no se encuentre sujeta a la obligacion de confidencialidad
antes de su divulgacion a LA LOCADORA en relacién con los Servicios;

b) se publique sin que medie accién u omision de LA LOCADORA, o, en su defecto, se ponga a disposicién del
publico bajo circunstancias tales que el publico pueda utilizarla sin ninguna obligaciéon de confidencialidad directa
o indirecta hacia YANACOCHA, sus subsidiarias o afiliadas; o,

c) sea adquirida por LA LOCADORA de un tercero que la posea con pleno derecho y que no tenga ninguna
obligacion de confidencialidad directa o indirecta hacia YANACOCHA, sus subsidiarias o afiliadas, respecto de tal
informacion.

Todos los registros, cronogramas, informes, datos y otra informacién, asi como todas las copias de los mismos y notas
relacionadas, que hubiesen sido preparados, generados, investigados, desarrollados, recopilados o adquiridos de cualquier
fuente por LA LOCADORA, a través o en representacion del mismo, respecto de la prestacion de los Servicios, incluyendo
a titulo enunciativo pero no limitativo, los planos, bosquejos, especificaciones, trazados, diagramas, evaluaciones, célculos,
libros de datos, programas, instrucciones de operacion y requisiciones (los "Datos"), deberan ser divulgados de inmediato a
YANACOCHA, vy, sin obligacién de contraprestacion adicional alguna, se convertiran en propiedad de YANACOCHA, en
tanto ello fuese permitido por la legislacion aplicable, sin perjuicio de lo establecido en el numeral 9.2 de la clausula novena
del presente contrato en relacion a la devolucion de los Documentos. A solicitud de YANACOCHA, LA LOCADORA
suscribira y entregara a la brevedad posible a YANACOCHA cualquier documento necesario para transferir los derechos
sobre los Datos a YANACOCHA.

Toda la Informacion Confidencial se entregard a YANACOCHA luego de la resolucién o terminacién de este Contrato o en
cualquier otra fecha, previa solicitud de YANACOCHA. LA LOCADORA no retendra, bajo responsabilidad, copias de
Informacion Confidencial sin contar con la autorizacién expresa y escrita de YANACOCHA.

LA LOCADORA reconoce que la Informacion Confidencial de YANACOCHA es un activo importante de YANACOCHA y/o
de sus subsidiarias o afiliadas, y que no existe un recurso adecuado que proporcione la ley ante la violacion de esta
clausula, por lo que YANACOCHA y/o sus subsidiarias o afiliadas padecerian un perjuicio irreparable como resultado de la
violacion en mencion. Por lo tanto, LA LOCADORA acuerda que YANACOCHA y/o sus subsidiarias o afiliadas, segin sea
aplicable, tendran derecho a una acciébn o recurso, incluyendo una medida cautelar sin la obligacién de otorgar
contracautela (en efectivo o de otra forma), en caso de una amenaza real de divulgacion o uso de Informacion Confidencial
en violacion de esta clausula.

Las obligaciones de confidencialidad aludidas en esta clausula regiran durante todo el plazo de vigencia del presente
contrato, y hasta cinco (5) afios después de concluido el mismo por cualquier causa.

DECIMA SETIMA: De las comunicaciones y notificaciones entre las partes. -

Toda comunicacion que derive de este contrato serd hecha por escrito, y cualquier notificaciéon dirigida a YANACOCHA
sera tenida como valida si es entregada bajo cargo, por correo certificado, telex, facsimil, correo electrénico con constancia
de recepciéon u otro medio convencional, indicAndose el nombre del representante y la direccion de YANACOCHA,
conforme se indica a continuacion:

Direccién de YANACOCHA:

MINERA YANACOCHA S.R.L.
Av. La Paz No. 1049, Piso 4, Miraflores, Lima
Att. Sr. Edwin Ivan Chavez Cabanillas

Gerente de Cadena de Abastecimiento
Correo electronico: lvan.Chavez@Newmont.com
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De la misma manera, cualquier comunicacién para LA LOCADORA sera considerada como validamente efectuada si es
entregada bajo cargo, a mano o por correo certificado, telex, facsimil, correo electrénico u otro medio convencional, a la
siguiente direccion.

Direccién de LA LOCADORA:

J.J.R SERVICIOS GENERALES SRL

Jr. Los Fresnos No. 189, Urb. El Ingenio, Cajamarca

Att. Sra. Aurora Katherine Sanchez Montoya
Gerente General

Correo electrénico: aurora.sanchez@ijjrsg.com

Ningun cambio en la direccién de las partes sera considerado valido, a menos que sea comunicado previamente a la otra
parte por escrito con una anticipacion no menor de quince (15) dias habiles.

DECIMA OCTAVA: De la integridad del contrato en relacién con su cumplimiento. -

Si, en una o mas ocasiones, cualquiera de las partes dejare de exigir el estricto cumplimiento de alguna de las
estipulaciones del presente contrato, o dejare de hacer uso de cualesquiera opciones o derechos contemplados en este
contrato o en la ley, ello no ser& interpretado como una renuncia de su parte a tales estipulaciones, opciones o derechos,
ni a las demas estipulaciones del presente contrato.

En ese sentido, cualquier renuncia de las partes a derechos u opciones conferidos por este contrato debera ser expresa y
por escrito.

DECIMA NOVENA: De la mora automatica

En caso que LA LOCADORA incumpliera con sus obligaciones bajo este contrato, quedara automaticamente constituida
en mora, sin necesidad de que YANACOCHA exija judicial o extrajudicialmente su cumplimiento, de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 1 del articulo 1333° del Cédigo Civil.

VIGESIMA : De la ley aplicable, del compromiso arbitral y de la solucion de conflictos.-
20.1 Este contrato se regira y serd interpretado de conformidad con las leyes de la Republica del Peru.

20.2. Las partes acuerdan que cualquier diferencia que se presentara en relacion a la validez, ejecucién, interpretacion
o cumplimiento de este contrato se resolverd de la manera més expeditiva posible, por lo que acuerdan desde
ahora que cualquier disputa, controversia, desacuerdo o reclamacion entre ellas relativa a la interpretacion,
ejecucion, validez y/o eficacia de este contrato sera resuelto mediante Arbitraje de Derecho, cuya decision sera
final e inapelable.

El arbitraje se llevara a cabo en la ciudad de Lima, mediante la constitucién de un Tribunal Arbitral. EIl Tribunal
Arbitral estara constituido por tres (3) arbitros, de los cuales cada una de las partes nombrara a uno (1) y los otros
dos (2) arbitros asi designados nombraran al tercer arbitro, quien presidira el Tribunal Arbitral. Si una parte no
nombra el arbitro que le corresponde dentro de los quince (15) dias calendarios siguientes contados a partir del
requerimiento de la otra parte o si dentro de un plazo similar de quince (15) dias calendarios contados a partir de
la designacion del dltimo arbitro por las partes los dos (2) arbitros no consiguen ponerse de acuerdo sobre el
tercer arbitro; la designacion del arbitro correspondiente sera hecha, a peticion de cualquiera de las partes, por el
Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima. Si por cualquier razon es necesario designar un arbitro
reemplazante, tal designacion se hara siguiendo el mismo procedimiento que antecede para el nombramiento del
arbitro a ser reemplazado.

Los arbitros estan expresamente autorizados para determinar el asunto materia de arbitraje, teniendo en cuenta
los reclamos de las partes en el momento de solicitar el arbitraje. EI Tribunal Arbitral puede recurrir a expertos u
otros consultores para tomar su decision, si dichos expertos u otros consultores son necesarios debido a la
naturaleza del desacuerdo. Al emitir su decision, el Tribunal Arbitral designara una parte vencedora y una parte
vencida, y la parte vencida pagara los gastos de arbitraje, a menos que el Tribunal Arbitral determine que cada
parte correra con sus propios gastos y se dividiran los gastos comunes del arbitraje.

Para todo lo no previsto en la presente cldusula las partes se someten a los Reglamentos Arbitrales del Centro de
Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima y por lo dispuesto en el Decreto Legislativo que Norma el Arbitraje,
promulgado por Decreto Legislativo N° 1071.

Para cualquier intervencion de los jueces y tribunales ordinarios dentro de la mecanica arbitral, las partes se
someten expresamente a la jurisdiccion de los jueces vy tribunales del distrito judicial del Cercado de Lima,
renunciando al fuero de sus domicilios.
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VIGESIMA PRIMERA: De los documentos que forman parte del presente documento

Los siguientes Anexos forman parte integrante del presente contrato:
Anexo A: Alcance de los Servicios
Anexo B: Detalle de la propuesta Econémica
Anexo C: Declaracion jurada de recepcion de procedimientos, estandares y otros documentos
Anexo D: Flujo de aprobacion / rechazo de valorizaciones y facturas
Anexo E: Check List de Cierre de Contrato
Anexo F: Conformidad de Servicio
Anexo G: Clausulas Adicionales
Anexo H: Medidas correctivas aplicables.

Suscrito en sefial de conformidad, en la ciudad de Cajamarca, a los 17 dias del mes de Julio de 2024, en dos (2)
ejemplares de idéntico tenor, para constancia de las partes.

| DORA Firmade digitalmente por: YANACOCHA
y SANCHEZ MONTOYA AURORA

20 KATHERIME FIR 2@730850 hard
FIRMA ativa: En sefial de

DIGITAL | cenformidad
Fecha: 07082024 11:52-28.0500

5

Nombre: Aurora Katherine Sanchez Montoya Nombre: Victor Alfredo Montenegro Cueva
Cargo: Gerente General Cargo: Superintendente Adquisiciones Proyectos
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ANEXO A
ALCANCE DE LOS SERVICIOS

1. ANTECEDENTES

Desde el inicio de las actividades de exploracién y minado, se han realizado por encargo de Yanacocha una serie
de estudios sobre la biodiversidad y suelos del area de la propiedad, asi como de &reas aledafias consideradas
dentro del rango de influencia de sus operaciones.

En el caso de la Biodiversidad estos estudios incluyeron, desde inventarios de especies hasta el monitoreo de
poblaciones de especies consideradas indicadoras de posibles impactos por las operaciones o de efectividad de
acciones de manejo consideradas en los IGAs aprobados por la autoridad minera.

Entre los afios 2017 y 2018, se levant6 la linea base de ecosistemas fragiles como parte del MEIA-YS,
identificando 09 humedales cercanos a las operaciones de Yanacocha, dentro de ellos el Humedal Encajon
(ubicado en las coordenadas E 775577 y N 9225855 en WGS84).

En el afio 2018, en la parte baja del humedal Encajon, se instaurd un depdsito de suelo (top soil), que provocé un
impacto no previsto. Es asi que en el afio 2020 se retir6 60,000 m3 de top soil hacia el depdésito San Jose, en el
afio 2021 se hizo un estudio de consultoria para definir un plan de restauracion y en el 2022 se contraté a una
empresa la cual realizé en octubre del 2022 la limpieza, nivelacion y revegetacion de 1.3 hectareas en la zona
impactada. Desde enero del 2023 se han realizado inspecciones mensuales con la finalidad de analizar el éxito de
los trabajos de revegetacion, tal es asi que, en febrero del 2024, una empresa local (VyC Quishuar) realizé un
trabajo de resiembra y acondicionamientos de habitas para fauna dentro del area de recuperacién de humedal.

Imagen 1: Restauraci6n del humedal Encajén Imagen 2: Seguimiento a la restauracion asistida del humedal Encajén

i : 9 Abril - 2023 Junio - 2023 Julio - 2023
N - - .

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO.
Se requieren los servicios de una empresa especializada para lo siguiente:

e Monitoreos semestrales (estacionales) del area de recuperacién del Humedal Encajon, andlisis de los
indicadores cuantitativos en la recuperacion del Humedal Encajon siguiendo la “Guia de evaluacion del
estado del ecosistema de bofedal — MINAM, 2019”

3. ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO.
3.1. ACTIVIDADES PREVIAS A LA EJECUCION DEL SERVICIO

e Asistir a |l a Reuniéon de lanzamiento o Kick off Meeting (KOM). Al final de la reunion se emitird un correo
electrénico con los acuerdos. Al KOM seran invitados también representantes de lasareas de HyS, Medio
Ambiente y Responsabilidad Social.

e En caso se necesite realizar evaluaciones dentro de propiedad de Yanacocha se realizaran las siguientes
gestiones:

v/ Gestionar Fotochecks para el personal.

v/ Gestionar autorizaciones para las unidades vehiculares y permisos de conduccién para sus
choferes.
Gestionar autorizaciones internas para el ingreso de equipos y facilidades.
Gestionar las autorizaciones correspondientes a nuestro Sistema de Gestion Ambiental (PMAS,
otros) y Manual de Prevencion de pérdidas (Gestion de Riesgos).
Otras actividades que indiquen las areas involucradas en el KOM
Movilizacion de todo el personal, asi como todos los equipos, herramientas, materiales, insumos
y cualquier otro bien necesario para ejecutar correctamente el Servicio, desde su lugar de origen

v
v

ANAN
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hasta el Lugar de Trabajo. Todo lo mencionado lineas arriba no es parte del alcance del servicio

del proyecto por lo que no seran considerados en los tiempos y costos de la propuesta.

v/ Gestionar la seguridad propia para sus bienes, YANACOCHA no sera responsable por ninguna
pérdida, deterioro o dafio a los equipos de EL CONTRATISTA, que utilice al interior de las

instalaciones de YANACOCHA para la ejecucién de las Obras y/o Servicios.

3.2. ACTIVIDADES PRINCIPALES / MINIMAS DEL SERVICIO.

3.2.1. Actividades

A. Trabajo inicial de Gabinete:
Revisién de Informes de Linea Base del humedal y del Plan de Restauracion del Humedal, asi como de
la normativa asociada al proceso de restauracion.
Revisar los estudios realizados de restauracion asistida del humedal Encajon y trabajos de revegetacion

realizados en el afio 2022 y 2024.

Elaborar un plan y cronograma de trabajo, para que el area Sponsor realice las coordinaciones con las
areas de Seguridad y Responsabilidad Social de Yanacocha, para obtener los pases, apoyos Yy

autorizaciones debidas.

B. Trabajo de Campo:

Los trabajos de campo se deben realizar siguiendo la Guia de evaluacion del estado del ecosistema de bofedal —
MINAM, 2019, elaborada en concordancia con la metodologia establecida en la Guia complementaria para la
compensacion ambiental: Ecosistemas Altoandinos, aprobada con Resolucién Ministerial 183-2016-MINAM, que
establece la metodologia de calculo del valor ecolégico de un determinado sitio, aplicable a ecosistemas
altoandinos.

Personal de campo Para evaluar el estado del ecosistema bofedal, el equipo de campodebe estar

conformado como minimo por:

- 1 Coordinador del proyecto (bidlogo o carrera afin).
- 1 Bidlogo especialista en botanica y paisajismo.

- 1Ing. Agronomo y/o Ing. Ambiental especialista en muestreo de suelo y agua.

- 1 Prevencionista de seguridad.
- 1 Asistente de campo.

Atributos e indicadores que considerar, la evaluacion de la condicién ecoldgica del ecosistema implica
estimar los atributos seleccionados (condicion del agua, condicién del suelo, condicién de la biota y

alteraciones en el paisaje) a partir de la medicion directa de los siguientes indicadores:

Cuadro n.” 1: Atributos e indicadores para medir el estado del ecosistema bofedal
ATRIBUTOS INDICADORES

Condicién del agua

Mapa freatica en época seca (cm)

Conductividad eléctrica (uS/cm)

Condicion del suelo

Profundidad de turba (cm)

Materia organica (%)

Densidad aparente (g/cm3)

Signos de erosion (cualitativo)

Condicién de la biota

Especies nativas (%)

Rigueza de especies (n.° especies / area)

Cobertura vegetal viva (%)

Biomasa aérea (kg MS/ha)

Alteraciones en el paisaje

Presencia de factores de degradacion (cualitativo)

Conectividad hidrologica del bofedal (cualitativo)

Los indicadores de condiciones del agua y condiciones del suelo deben ser analizados de preferencia por

métodos de ensayo acreditado.

Estaciones de evaluacion, a continuacion, se detallan 8 transectos de evaluacion para el monitoreo de
restauracion de ecosistema del humedal Encajon.

LOC_CW117401_JJR
Yanacocha, Julio 2024
Created by: Ligia Pérez

10



Newmont,, SR1066186282

Contrato N°: CW117401

YANACOCTHA La Locadora: J.J.R SERVICIOS GENERALES SRL
. . . Vi Leyenda |
Cuadro N° 2 Unidades muéstrales del ecosistema de referencia (2021). aa ) 2 Homessmpacics |
Coordenadas UTM WGS 84 : : - s
Cobertura Zona 178 - 3 2 Pojonal Ataandng
Zona evaluada Punto Vegetal Altitud \ $ L t il
Esteinicio | Norte nicio| Esteqinal| Nortefinal
Ecosisterna de 3889
referencia EMH-01-A 775624 | 8225984 | 775672 | 8225981 m
Ecosistema de EMH01-8 775700 | s225098 | 775716 | sz2e0as | 3524
referencia m
Ecosisterna de Pajonal andina 3884
05| ma
referencia EMH-02-A TT5407 | 9225897 | 775422 | 9225851 m
Ecosistema de 3695
referencia EMH-02-B 775429 | 9225843 | 775439 | 9225796 m
Ecosisterna de 3897
" RG-Hu-A 775576 | 9225860 | 775547 | 9225825
referencia Humedal m
Ecosisterma de atoandino 3897
referencia RG-Hu-B 775493 | 9225888 | 775532 | 9225874 m
Area afectada EMB-01-A 775515 | 9225035 | 775537 | 9225081 33:5
Sin cobertura
Area afectada EVB-01-8 775854 | 9225891 | 775505 | azzseas | 2%

e Indicadores de éxito a los trabajos de revegetacion, adicional se debe evaluar el éxito de los trabajos de
revegetacion, los parametros a medir seran: etapas fenologicas, altura de planta, diametro del tallo y
porcentaje de supervivencia.

Imagen 4: Siembra de Polylepis sp. a manera de cerco vivo

|

C. Trabajos Finales de Gabinete:

e  Procesamiento de la informacién de campo y comparacion de los resultados con la Linea Base Bioldgica
existente y monitoreos histdricos, preparar todos los informes requeridos en la Secciéon de los
Entregables.

D. Presentacion Final de Resultados
e  Presentacion del Informe Final. El informe final debera ser entregados en medio digital (pdf y Word/Excel)
en original a colores.
e Exposicion de los resultados finales al equipo de medio ambiente Yanacocha mediante una reunion
virtual.

3.2.2. Control de calidad

EL CONTRATISTA efectuara continuamente el control de calidad de sus actividades. EL CONTRATISTA se obliga
a levantar las observaciones que puedan ser formuladas tras las coordinaciones con YANACOCHA con ocasion
de la entrega de los resultados, cuando tales observaciones se hallasen referidas al incumplimiento del presente
Alcance de Servicio y/o Especificaciones Técnicas Minimas durante la ejecucion del Servicio.

3.2.3. Limpieza del Lugar de Prestacion del Servicio

EL CONTRATISTA debe efectuar la limpieza del Lugar de Prestacion del Servicio, lo que comprende: Limpieza de
la zona de actividades, retiro de restos de basura (evitando dejar desperdicios, escombros o elementos que
pudieran convertirse en obstaculos o causar algin accidente durante el desarrollo de las actividades y
especialmente al término de las mismas), siendo ésta una condicién primordial para la cancelacién del Servicio o
Estado de Pago, de acuerdo con los Manuales de Medio Ambiente y Prevencion de Pérdidas.
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3.2.4. Desmovilizacion.

Desmovilizacion de todos los equipos, recursos humanos, herramientas, materiales, insumos y de cualquier otro
bien que pudiera que ser utilizado en la ejecucion integral de las actividades a ser contratadas, desde el Lugar de
Prestacion del Servicio hasta el lugar de origen.

3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS.

El servicio debe ser ejecutado de la manera prescrita en el Alcance del Servicio, cumpliendo estrictamente los
Estandares de Minera Yanacocha, los Estandares Nacionales e Internacionales para actividades semejantes, las
Normas Nacionales y las buenas practicas de la especialidad.

El siguiente es un listado enunciativo, mas no limitativo:

A. Estandares de Yanacocha.
e Manuales de Salud y Seguridad de Yanacocha.
Procedimientos de Medio Ambiente.
Programa de Salud y Seguridad de Contratistas.
Estandar de Uso de Drogas a Alcohol.
Cadigo de Etica de Yanacocha.
Procedimiento General de Obtencion de pases o permisos (tarjetas de identificacion)
Reglamento Interno de Transporte de Personal.

B. Estandares Internacionales.
e No aplica.

C. Normas Nacionales
e R.M. N° 398-2014-MINAM, “Lineamientos para la compensacion ambiental en el marco del sistema
nacional de evaluacion de impacto ambiental”.
e R.M. N°066-2016-MINAM “Guia general para el plan de compensaciéon ambiental”
e R.M. N° 183-2016-MINAM “Guia complementaria para la compensacion ambiental: Ecosistemas
Altoandino”
e Guia de evaluacién del estado del ecosistema de bofedal, MINAM, 2019.

3.4. TIEMPO/PLAZO DE EJECUCION

Para las coordinaciones, el Contratista debera tener en consideracion que el horario de trabajo, para permisos,
tramites, de Yanacocha es:

e Lunes aJueves: 07:00 am — 6:00 pm.
e Viernesy sabado: 07:00 am — 6:00 pm (personal de guardia de MAP).

Pese a esto, es posible adecuar los horarios de trabajo de acuerdo con los requerimientos que la consultora
considere pertinentes, siempre y cuando se coordine con el &rea usuaria y avalada por EHS.

El Plazo Estimado de Ejecucion del Servicio es de 22 meses. La consultora es libre de presentar su cronograma
de trabajo siempre que se considere que los monitoreos (actividades de campo) deben realizarse en dos
temporadas al afio (una en temporada seca y otra en temporada himeda), con un espaciamiento minimo de 3
meses entre campanas.

ANO 1 ARNOD 2

| Actividades ‘
1| M2 [ M3 [ M4 | M5 [ ME [ M7 | M8 [ MO [ M1D | M11 | M12 | M13 | M14 | M15 | M16 | M17 | M18 | M19 | M20 | M21 | M22

Gestion
parala
activacion X
de
fotocheck
Trabajo
inicial de X X X X
gabinete
Trabajos de X X X X
campo

Reporte de

Campo X X X X
Informe
final y
Preparacion X
de articulos
cientificos
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3.5. PRINCIPALES OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA.

e Realizar el servicio con sus propios recursos técnicos y humanos, debidamente calificados y con pleno
respeto a las Especificaciones Técnicas.

e Todo cambio propuesto a las especificaciones del servicio debera ser consultado al Sponsor y contar con
la aprobacion de YANACOCHA.

e Operar con sus propios recursos financieros con autonomia técnica y funcional, asumiendo las tareas
contratadas por su cuenta y riesgo, y con personal que se halle bajo su exclusiva subordinacion.

e Proveer de la supervision necesaria y a tiempo completo a fin de garantizar la adecuada prestacion
integral del Servicio. Este supervisor/coordinador general deberd ser de 01 Bidlogo, Ambiental, o afin
debidamente colegiado y habilitado, con minimo 03 afios en la realizacion de este tipo de trabajos, cuya
dedicacion y presencia sera a tiempo completo durante todo el periodo de ejecucion de las actividades de
campo. Ademas, el equipo debera incluir un Prevencionista de EHS.

e Proveer a su personal los Equipos de Proteccion Personal (EPP) apropiados para el desempefio del
presente estudio, segin Manual de Prevencion de Pérdidas.

e Proveer, por su propia cuenta, costo y riesgo, de movilidad para el transporte desde Cajamarca hasta el
Lugar de Trabajo y viceversa.

e Proveer, por su propia cuenta, costo y riesgo de alimentacién para su propio personal. EL
CONTRATISTA se compromete a que, para garantizar la seguridad en las operaciones y evitar riesgos
de enfermedades o accidentes, no otorgara a su personal ninguna asignacion dineraria en reemplazo de
la alimentacion.

e Proveer condiciones de salubridad adecuadas para su propio personal, tales como Servicios Higiénicos
portétiles.

e Contratar o mantener vigentes los seguros que fuesen requeridos por ley y aquellos que YANACOCHA
pudiera exigir por razones de seguridad en las operaciones al interior de sus instalaciones.

e Cualquier condicion de duda para realizar alguna actividad inherente al servicio, ser4 consultada
directamente con el personal encargado de Yanacocha. Esto evitar4 percances de seguridad, social-
ambiental y/o econémicos.

e Mantener la confidencialidad de la informacion recibida de YANACOCHA.

e Esta informacion no podra ser distribuida a terceras partes sin autorizacion expresa de YANACOCHA.

e La informacion recopilada en el estudio serad de propiedad de Yanacocha. Esta informacién solo serd
usada por la consultora para la elaboracion del presente estudio, debiendo entregar copia de toda la
informacién a la empresa (fotos, formatos, registros audiovisuales, etc). Los formatos de campo deben
ser entregados cada dia al supervisor de Yanacocha para la actualizacion de la base de datos existente.

3.6. PRINCIPALES OBLIGACIONES DE YANACOCHA

e Proporcionar una capacitacion introductoria a titulo de “Induccién Especifica” en el Lugar dePrestacion del
Servicio para todos los recursos humanos que EL CONTRATISTA pudiera utilizar en la ejecucion de las
actividades a ser contratadas. Inmediatamente después.

e EL CONTRATISTA debera proporcionar una capacitacion detallada y especifica a los mismos destinatarios
respecto de la ejecucion de las Obras y/o Servicios.

e YANACOCHA proporcionara los Estandares y Manuales elaborados por ella, asi como alguna informacién
adicional que se requiera para el desarrollo del Informe Final.

¢ YANACOCHA proveera un Coordinador Técnico/Especialista del Proyecto con quien deberan coordinarse
todos los aspectos técnicos cientificos de ejecucion del servicio.

¢ YANACOCHA proveera copia electrénica, de todos los documentos de referencia requeridos para la ejecucion
del servicio.

¢ YANACOCHA podra realizar con periodicidad razonable y previa coordinaciéon y programacion con EL
CONTRATISTA, auditorias para constatar el cumplimiento de los estandares correspondientes.

3.7. EQUIPOS

Contar con los equipos necesarios para cumplir con el alcance requerido por YANACOCHA en el presente
documento.

3.8. ORGANIZACION DEL CONTRATISTA

El CONTRATISTA se compromete a contar con un equipo de profesionales con formacién profesional,
capacitacion suficiente y experiencia razonable para la ejecucion de los servicios, y tendra a disposicion un
perfil de funciones de ejecucion de las actividades indicadas en el presente Alcance.

Solo se realizara reuniones en el Lugar de Prestacion del Servicio, previa coordinacion con el Coordinador de
Yanacocha, y que tengan caracter de seguridad (prevencion de pérdidas o afines)

3.9. BONOS Y PENALIDADES
EL CONTRATISTA sufrird una penalidad cuando esta se deba a razones propias de EL CONTRATISTA. La

penalidad no debe exceder del 10% del total del servicio.
Por no cumplir con el Plazo de Ejecucion del Servicio, se aplicara la siguiente penalidad:
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PENALIDAD DIARIA = MONTO CONTRACTUAL DELA OS x 50%
N° DIAS DEL PLAZO DE EJECUCION

3.10. ENTREGABLES

Yanacocha aceptara los resultados del Servicio después que se hayan cumplido todas las actividades
detalladas en el Alcance del Servicio y se procedera a la firma del “Acta de Recepcion Final del Servicio”.

Los entregables esperados son:
i.  Un Informe de avance semanal.
ii. Cuatro reportes de campo, uno por cada monitoreo

iii. Un Informe Final del trabajo ejecutado y exposicion de resultados al equipo de Yanacocha.

Consideraciones:

e Todo documento elaborado por la consultora debera ser revisado y validado por Minera Yanacocha antes de
su aprobacion final.

e Todo proceso de revision de documentos por Minera Yanacocha requiere un plazo no menor de 7 dias utiles
ni mayor de 15. Este proceso es necesario para poder validar el Informe y las actividades ejecutadas por la
Consultora.

e Todo documento que la consultora elabore como producto de la consultoria debe ser entregado a Minera
Yanacocha en archivo electrénico en formato pdf y original editable en CD (Word, Excel, Autocad, Gis,
imagenes, etc.). Este documento debera estar acompafado de los documentos de insumo utilizados. Para el
caso de las versiones editables en GIS o Autocad, se deberan alcanzar los shapes, mdx o layers de cada
componente usando el sistema de coordenadas planas UTM y datum WGS84 - Zona 17S.

e La versién final de los entregables, ademas de su version electronica, debe ser entregada en formato
impreso, en espafiol y en tamafio A4 para el texto, fotos, graficos y tablas, y en formato A3 para las figuras y
mapas, todos en original a color debidamente empastado y foliado.

e Esta informacidon sera de propiedad exclusiva de Yanacocha y no se podra hacer uso de ésta sin la
autorizacion debida.

3.11. MODALIDAD DE CONTRATACION / COMPESACION
Suma Alzada
3.12. MONEDA
Dolares Américanos (USD)
3.13. CREITERIOS DE ACEPTACION
Calidad Técnica - Econdmica de la propuesta:
a. Cumplimiento de los alcances del servicio solicitado. Incluye cronograma
b. Aportes que contribuyan a mejorar el alcance de servicio.
c. Experiencia previa de la empresa.
d. Titulo y/o Grado profesional de los especialistas.
e. Experiencia de los profesionales en la especialidad.
Criterios de aceptacion de los entregables:
a. Cumplimiento del alcance de servicio solicitado.
b. Aportes que contribuyan a mejorar el alcance de servicio.
c. Correcta ortografia y gramética.
d. Version electronica del documento en formato pdf y originales editables (incluido copia de archivos
utilizados para elaborar los resultados).

3.14.  ANEXOS

Entregados digitalmente
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ANEXO B
PROPUESTA TECNICA-ECONOMICA
“MONITOREO DEL ESTADO DE RESTAURACION DEL HUMEDAL ENCAJON”

1.0 Monitoreo Estado de Restauracion Encajon UND. | CANT. P.U.(S) Incidencia TOTAL
1.1 Examanes médicos anual pers 5 $70.00 1 $350.00|
1.2 Induccién General/ Repaso anual pers 5 $20.00 1 $100.00|
1.3 Exadmanes de Manejo + Induccién especifica pers 1 $60.00 1 $60.00
1.4 Elaboracién de informes despues de salida de campo Global 1 $600.00 4 $2,400.00
1.5 Informe Final Global 1 $1,500.00, 1 $1,500.00,
1.6 Gastos Ldgisticos Global 1 $1,445.20 4 $5,780.81
1.7 Primera salida de campo incluido Induccién especifica Global 1 $5,010.14 1 $5,010.14
1.8 Salidas de Campo (3 épocas) Global 1 $3,324.74 3 $9,974.23
1.9 Alquiler de Camionetas/combustible glb 1 $1,697.40 1 $1,697.40
1.10 Gastos Administrativos Global 1 $400.00| 4 $1,600.00,
111 Tre'xslado Exterr"no dfe persorTalI - pasajes Avion - Cusco - Global 1 $550.00 4 $2,200.00

Cajamarca/taxis/alimentacion

TOTAL COSTOS DIRECTOS $30,672.57,
Gastos Generales 15.88% $4,871.00)
Utilidad 10% 10% $3,067.26
TOTAL ( SIN IGV) USD $ $38,610.83
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ANEXO C

DECLARACION JURADA DE RECEPCION DE PROCEDIMIENTOS, ESTANDARES Y OTROS DOCUMENTOS

El Representante Comercial de EL CONTRATISTA, J.J.R SERVICIOS GENERALES SRL con RUC N°
20495706355 declara haber recibido la informacion listada lineas abajo, entregado en formato digital durante el
proceso de RFP, los mismos que incluyen todos sus documentos y anexos.

© N o g A~ w Dd R

Varios formatos aplicables.

Cajamarca, 17 de Julio de 2024

Firma del representante
Nombre del representante
Cargo

o

FIRMA
DIGITAL

Manuales y Estandares de Salud y Seguridad.

Manuales y Estandares de Respuesta a Emergencias.

Manuales y Estandares de Medio Ambiente.

Informacion histdrica de precipitaciones en YANACOCHA.
Procedimiento HRM-PR-04_Procedimiento de Gestion de Induccion
Cadigo de Etica de YANACOCHA — Newmont.

Declaracién de compromiso de YANACOCHA.

Fimnade digitalmente por:
SANCHEZ MONTOYA AURORA
KATHERINE FIR 28730950 hard
hdstiva: BEn sefial de

conforrnidad

Fecha: O7/08/2024 11:53:23-0500

Aurora Katherine Sanchez Montoya
Gerente General
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ANEXO D

FLUJO DE APROBACION / RECHAZO DE VALORIZACIONES Y FACTURAS

FLUJO PARA LA APROBACION Y RECHAZO DE VALORIZACIONES Y FACTURAS EN SAP-ARIBA

CONTRATISTA

SUPERVISION SPONSOR YANACOCHA

CUENTAS POR PAGAR YANACOCHA

Genera el Service
Sheet (SS) 6
Valorizacién

NO

Revisa

|

Correcciény nueva
emisién de SS

l

Aprueba/Rechaza
el SS 6 Valorizacion

Generacion de Factura
en SAP-ARIBA

Corregir la Factura y
volverlo a presentar

Aprueba/Rechaza
la factura

Programar para pago

de Factura

Pago de factura ‘

.
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SR1066186282
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La Locadora: J.J.R SERVICIOS GENERALES SRL

ANEXO E
CHECK LIST DE CIERRE DE CONTRATO

CONTRATISTA: DESCRIPCION:
MA:
MA:
INDUCION/CIERRE: FECHA:
Actividades de Cierre AP [ NA Responsable Emisor Observaciones

1 [Todo Incidente, Accidente de Seguridad Resuelto / PMAS Cerrado

Contratista

HS
Medio Ambiente
Responsabilidad Social

Formatos Cartas item 01, adjuntos:
correo electrénico de HS y
Formato PMAS Cerrado

2 |Dewolucién de Fotochecks Completado

Contratista

Oficina Proceso de
Admision (OPA)

Formato Carta item 02, adjunto:
Constancia de No Adeudo de
Fotocheck Inactivos OPA

3 [Cantidades Finales Acordadas (incluye Dewlucién de Fondo de Garantia)

Contratista

Control de Proyectos &
Propietario de Contrato

Seglin Formato Cantidades Finales

Descargo del Contratista (Anexo B) / Subcontratistas, Proveedor Descargo y
Constancia de Pago Final (Anexo B-1)

Contratista

Contratista

Formato Carta item 04, adjunto Anexo
B (notarial) y Anexo B1

Formato Carta item 05, adjunto

5 [Conformidad de Obra y/o Senvici Contratist Propietario de Contrat: ; -
onformidad de Obra y/o Senicio ontratista ropietario de Contrato Conformidad de Senicio
6 [Carta(s) Fianza(s) Dewelta(s) Contratista C,O ntratos Formato Carta ftem 06
Finanzas
7 |Orden de Cierre (Finiquito) Contratista Contratista Firmada

Notas:

Presentacién Documentacion de Cierre: I

Nombre:

Administrador de Contratos

Fecha:

Contratista:

Cargo:

Fecha:
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ANEXO F
CONFORMIDAD DE SERVICIO

El que suscribe, Gerente/Superintendente de Construccién/ingenieria, certifica haber verificado el servicio
prestado por la Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, debidamente identificada con RUC N° XXXXXXXXXXX,
consistente en: “XXXXXXXXXXXXXXXXX” Contrato N° XXXXXXXX, encontrandolo CONFORME y no sujeto a
observaciones posteriores, segun el siguiente detalle:

Proyecto:

Nombre delServicio:
N° Contrato:

Vigencia del Contrato:
Monto Contractual Final: XX (No incluye IGV)
Principales Actividades Ejecutas

En sefial de conformidad se suscribe el presente documento.

Nombre: .....ccooevvviiiiene.
Fecha: .....ccooiviiiiiiinn.

LOC_CW117401_JJR 19
Yanacocha, Julio 2024
Created by: Ligia Pérez



Newmont SR1066186267
Contrato N°: CW117401
La Locadora: J.J.R SERVICIOS GENERALES SRL

~ ANEXOG
CLAUSULAS ADICIONALES

CLAUSULA PRIMERA: Atencion areclamos de terceros durante la ejecucion de las Obras y/o Servicios

1.1. LA LOCADORA declara tener conocimiento del canal de atencién a reclamos y/o denuncias establecido por
YANACOCHA en el lugar que se ejecutaran las Obras y/o Servicios. En el supuesto que YANACOCHA recibiera
un reclamo y/o denuncia por parte de un tercero con relacion a la ejecucion de las Obras y/o Servicios,
YANACOCHA correré traslado del mismo a LA LOCADORA a fin de que este absuelva el reclamo y/o denuncia
dentro de un plazo no mayor a cinco (5) dias calendario desde la recepcién de la comunicacién de YANACOCHA.

1.2. En el supuesto que LA LOCADORA no emita pronunciamiento alguno o no absuelva el reclamo y/o denuncia
a satisfaccion de YANACOCHA dentro del plazo antes estipulado, YANACOCHA tendra derecho a aplicar las
penalidades estipuladas en la Clausula Sexta del presente documento.

1.3. Si ante la situacion antes descrita (no existiera pronunciamiento de LA LOCADORA o no se absolviera el
reclamo y/o denuncia dentro del plazo pactado) se repitiera en tres (3) o mas ocasiones durante la vigencia del
Contrato, YANACOCHA tendré el derecho a resolver el Contrato, conforme a lo establecido en el articulo 1430 del
Cadigo Civil.

YANACOCHA se reserva el derecho a exigir el pago de una indemnizacién por los dafios y perjuicios generados,
directa y/o indirectamente, por el incumplimiento de las obligaciones asumidas por LA LOCADORA en virtud de la
presente Clausula.

1.4. Sin perjuicio de lo establecido anteriormente, si YANACOCHA considerase, a su sola discrecion, que los
hechos materia de los reclamos y/o denuncias de terceros, afectan su imagen institucional o generan una mala
reputacion a YANACOCHA y/o cualquiera de sus vinculadas, YANACOCHA y/o sus vinculadas tendran derecho a
excluir a LA LOCADORA de cualquier proceso de contratacion directa o concurso para la seleccion de un
prestador de servicios en favor de Yanacocha y/o sus vinculadas.

LA LOCADORA declara que el ejercicio del derecho de exclusiébn antes descrito no supone un trato
discriminatorio, por lo cual renuncia a plantear cualquier accién o medida judicial, extrajudicial a fin de cuestionar
el ejercicio del derecho de exclusion por parte de YANACOCHA.

CLAUSULA SEGUNDA: Confidencialidad y titularidad de la propiedad intelectual

2.1. Si LA LOCADORA tiene informacion confidencial u otro tipo de datos de propiedad de YANACOCHA o de
cualquier vinculada de YANACOCHA (en conjunto, "Informacion Confidencial"), LA LOCADORA debera adoptar
las siguientes medidas: (i) emplear un firewall y una proteccion de encriptado del estandar de la industria para sus
sistemas de tecnologia de la informacién, y (ii) realizar esfuerzos comercialmente razonables para buscar en su
sistema de tecnologia de la informacion virus y malware y rapidamente mitigar los efectos de cualquier tipo de
virus o malware detectados.

2.2. LA LOCADORA inmediatamente notificara a YANACOCHA si toma conocimiento, o tiene razones para creer
gue se ha producido un incumplimiento a esta Clausula, sea que se haya dado cualquier acceso no autorizado,
uso, o cualquier violacion de la seguridad, o que de alguna manera se haya afectado la Informacion Confidencial,
0 que alguna persona haya tenido acceso a la Informacién Confidencial y haya violado o tiene la intencion de
violar los términos de este acuerdo. LA LOCADORA, a su propio costo, debera cooperar con Yanacocha en
investigar y responder por ello.

2.3. Por otra parte, LA LOCADORA transfiere todos los posibles derechos sobre cualquier creacion desarrollada
como consecuencia directa o indirecta de la ejecucion del Contrato.

2.4. LA LOCADORA asevera y garantiza a YANACOCHA que ni la ejecucion de las Obra y/o Servicios, ni el
empleo de materiales, métodos, productos o equipos por parte de LA LOCADORA en la ejecucion de las Obras
ylo Servicios, violara las patentes de terceros, algun secreto comercial u otro derecho de propiedad intelectual, ni
daré lugar a que se responsabilice a Yanacocha por el pago de los derechos o regalias que se deriven de dichas
patentes, secretos comerciales o derechos de propiedad intelectual.

2.5. LA LOCADORA defendera, liberara de responsabilidad, y, de ser el caso, indemnizard, a YANACOCHA, sus
socios, subsidiarias y afiliadas (y a sus respectivos directores, trabajadores, representantes y agentes), respecto
de toda reclamacion por infraccién o violacion de patentes, secretos comerciales u otro derecho de propiedad
intelectual, asi como de todas las responsabilidades relacionadas con los costos asociados y los honorarios
razonables de los abogados, por cualquier controversia que surja de la ejecucion de las Obras y/o Servicios, o del
uso de materiales, métodos, productos, o equipo para la ejecucion de las Obras y/o Servicios por parte de LA
LOCADORA, de sus subcontratistas, de ser el caso, o de los respectivos directores, trabajadores, representantes
0 agentes de una u otras.

CLAUSULA TERCERA: Requerimientos de la Iniciativa Contra la Corrupcion
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3.1. LA LOCADORA representa, garantiza y acuerda con YANACOCHA que, desde el Fecha de Inicio del
Servicio, en el desempefio de sus responsabilidades, ni LA LOCADORA, ni cualquiera de sus accionistas,
propietarios, socios, funcionarios, directores, empleados o agentes; ofrecera, pagara, hard promesas de pago o
autorizara el pago de algun valor monetario, u ofrecera, dard, hara promesas de entrega, 0 autorizara la entrega
de cualquier cosa de valor financiero o cualquier cosa de valor:

(A) a (1) cualquier funcionario o empleado de cualquier gobierno, departamento, agencia, o dependencia de los
mismos, (2) cualquier partido politico o funcionario del mismo, o cualquier candidato para un cargo politico, (3)
cualquier funcionario o empleado de cualquier organizacion publica internacional (definida por la seccién 288 del
Cdédigo de Leyes de Estados Unidos), o (4) cualquier persona actuando a nombre del gobierno, departamento,
agencia, mediador, u organizacion publica internacional; con el propésito de influenciar cualquier acto o decisién
de dicha institucién, o dicho funcionario, empleado o candidato en su capacidad de funcionario, o induciendo a
dicho funcionario, empleado o candidato a hacer u omitir cualquier acto de violaciéon de su deber legal como
funcionario, empleado o candidato, o asegurando cualquier ventaja inapropiada o induciendo a dicho funcionario,
empleado o candidato a usar su influencia con el gobierno o dependencia para inapropiada o ilegalmente afectar o
influenciar cualquier acto o decision de dicho gobierno o dependencia; o (B) a un funcionario, empleado, agente o
representante de cualquier compafiia u organizacién, con la intencién de influenciar o premiarlo con relacion a los
negocios de su compafiia u organizacién, o para obtener un beneficio comercial en deterioro de la compafiia u
organizacion que representa, o inducir o premiar el desempefio indebido de sus responsabilidades.

3.2 No obstante otras consideraciones en este contrato, en el caso se reciba informaciéon determinante como
evidencia de una violacion a las clausulas descritas en este acapite por parte de LA LOCADORA, YANACOCHA
podria inmediatamente suspender este contrato, a sola discrecion. En el caso de recibir dicha evidencia o
suspension, YANACOCHA lo comunicard a LA LOCADORA y si YANACOCHA tiene sospecha razonable que la
violacion es real, podria, a sola decisién, terminar inmediatamente el contrato. En el caso de terminar de manera
anticipada el contrato, Yanacocha no tendra ninguna responsabilidad con LA LOCADORA por el pago de algin
honorario, reembolso u otro tipo de compensacion u obligacion definida en el contrato, o por alguna otra pérdida,
costo, reclamo o dafio resultante, directa o indirectamente hacia LA LOCADORA por dicha terminacion.

CLAUSULA CUARTA: Del Compromiso de La Locadora a respetar los Derechos Humanos

4.1 LA LOCADORA declara conocer que Newmont, empresa matriz de YANACOCHA, es una empresa
suscribiente de los Principios Voluntarios en Seguridad y Derechos Humanos, haciendo extensivo dicho
compromiso hacia YANACOCHA. En ese sentido, LA LOCADORA se compromete a observar cabalmente los
Principios Voluntarios en Seguridad y Derechos Humanos segin se sefiala en la péagina
http://www.voluntaryprinciples.org/ durante el transcurso de la ejecucién de las Obras y/o Servicios.

4.2. Ademas, LA LOCADORA se compromete a respetar los derechos humanos de conformidad con la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos ("Derechos Humanos"). LA LOCADORA declara, garantiza y se
obliga frente a YANACOCHA, a partir de la suscripcién del presente documento hasta la culminacién de la
ejecucion de las Obras y/o Servicios, que no existe violacion de los Derechos Humanos en ninguna de sus
operaciones, de las operaciones de sus vinculadas, o, a su conocimiento, dentro de las operaciones de cualquiera
de sus subcontratistas y proveedores o de los subcontratistas y proveedores de sus vinculadas (en adelante, las
"Declaraciones").

En concordancia con lo indicado en el parrafo precedente, LA LOCADORA declara conocer el Estandar de
Derechos Humanos de Newmont (NEM-SER-STA-022), el mismo que ha sido elaborado de acuerdo con los
Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos. En ese sentido, LA
LOCADORA se compromete a respetar los derechos humanos, actuando con la debida diligencia para evitar
infringir los derechos de los demés y abordar los impactos adversos con los que estan involucrados.

4.3. Si durante el plazo del Contrato, LA LOCADORA tomara conocimiento de cualquier incumplimiento de la
Declaraciones, enviara a la brevedad de verificado el hecho una notificacion a YANACOCHA al respecto.

Recibida la notificacion antes mencionada o habiendo tomado conocimiento por su propia cuenta, YANACOCHA
podréa adoptar las siguientes medidas:

(i) Suspender de manera inmediata el Contrato. Las Partes dejan constancia que en caso YANACOCHA decida
suspender las Obras y/o Servicios de acuerdo con lo establecido en el presente numeral no sera de aplicacion lo
regulado en la Clausula Décimo Octava del Contrato; (ii) Sin perjuicio de lo sefialado en el punto (i) anterior,
YANACOCHA consultara con LA LOCADORA a fin de verificar si ha existido un incumplimiento de las
Declaraciones. Si YANACOCHA considerase, a su sola discrecion, que se ha verificado un incumplimiento de las
Declaraciones, Yanacocha podra resolver el Contrato de pleno derecho, conforme a lo establecido en el articulo
1430 del Cadigo Civil. El ejercicio del derecho de resolucién antes mencionado, no otorgara a LA LOCADORA un
derecho a pago de cualquier suma de dinero sea por concepto de comision, reembolso, compensacion, perdida,
costo, reclamo o dafio, salvo por los Obras y/o Servicios efectivamente prestados y ejecutados; Sin perjuicio del
derecho de YANACOCHA a adoptar las medidas detalladas anteriormente, YANACOCHA se reserva su derecho
a reclamar la indemnizacion correspondiente por los dafios y perjuicios que derivaran, directa o indirectamente, del
incumplimiento de las Declaraciones por parte de LA LOCADORA.

CLAUSULA QUINTA: Penalidades
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5.1. En caso YANACOCHA tome conocimiento del incumplimiento de LA LOCADORA en los siguientes
supuestos:

(i) incumplimiento de la legislacién laboral vigente o cualquier obligaciéon, compromiso, declaracion o
garantia en el Contrato, que afecte o pudiera afectar los derechos de sus trabajadores o de sus
subcontratistas, incluyendo sus obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo;

(i) asi como cualquier incumplimiento a las obligaciones en relacién a la absolucién de reclamos y/o
denuncias conforme a lo establecido en la Clausula Segunda del presente documento; YANACOCHA
estd facultado a comunicarlo a LA LOCADORA vy solicitar que se subsane el incumplimiento o el
cumplimiento parcial, tardio o defectuoso, dentro del plazo que se establezca en dicha comunicacion.

5.2. Adicionalmente, el incumplimiento de obligaciones antes mencionadas, podra dar lugar a la adopcién de las
siguientes medidas por parte de YANACOCHA:

(i) Suspender las Obras y/o Servicios, sin responsabilidad para YANACOCHA, hasta que LA LOCADORA
subsane el incumplimiento, cumplimiento parcial, tardio o defectuoso. Esto implica que LA LOCADORA debera: (i)
dejar de ejecutar las Obras y/o Servicios, en la fecha y hora que YANACOCHA indique; v, (ii) adoptar cualquier
otra accion que se especifique en la comunicacion o que fuese necesaria para minimizar los costos asociados a la
suspension. (i) una suspension por incumplimiento del contrato por los motivos expresados en la clausula
anterior, no eximiran al Contratista del cumplimiento de sus obligaciones contractuales y laborales.

Ambas partes acuerdan que YANACOCHA no sera responsable por ninguna indemnizacion, bonificacion, dafios,
gastos o costos en los que pudiera incurrir LA LOCADORA, incluyendo el lucro cesante, que se relacionen con la
suspension y la parte o segmento no culminado de las Obras y/o Servicios.

YANACOCHA tendrd el derecho a obtener las Obras y/o Servicios de terceros durante el plazo establecido en la
comunicacion y LA LOCADORA asumird la diferencia entre los costos pagados a los terceros por las Obras y/o
Servicios y los costos que YANACOCHA hubiera pagado a LA LOCADORA por dichas Obras y/o Servicios, en
virtud de los términos de este Contrato.

Se deja constancia que en caso YANACOCHA decida suspender las Obras y/o Servicios de acuerdo con lo
establecido en el presente numeral no sera de aplicacion lo regulado en la Clausula Décimo Octava del Contrato.

(i) Aplicar una penalidad equivalente a una (1) Unidad Impositiva Tributaria (UIT) por cada incumplimiento,
penalidad que se incrementard por cada dia de retraso en la subsanacion del incumplimiento, en una suma
equivalente al diez por ciento (10%) de una UIT, con un tope maximo de 15 dias calendario. Lo sefialado, sin
perjuicio del dafio ulterior que Yanacocha pueda exigir a LA LOCADORA.

LA LOCADORA autoriza de forma expresa a YANACOCHA a deducir hasta el treinta por ciento (30%) de las
valorizaciones mensuales que presente LA LOCADORA, conforme a la Clausula Tercera del Contrato, a efectos
de realizar el cobro de las penalidades establecidas en la presente Clausula. En caso dicho monto no resultara
suficiente para cubrir el pago de los montos adeudados por LA LOCADORA, éste autoriza a YANACOCHA a
deducir su importe de las facturas pendientes de pago.

Los remedios antes mencionados no son excluyentes, pudiendo YANACOCHA optar, bajo su solo criterio, por
ambas o una de ellas.

Las Partes dejan constancia que la aplicacion de la penalidad prevista en el numeral 2 de la presente clausula no
enerva ni libera a LA LOCADORA de su compromiso de indemnidad a favor de YANACOCHA.

Asimismo las Partes dejan constancia que la aplicacion de las penalidades mencionadas en la presente clausula
no enervan la posibilidad de que YANACOCHA pueda optar por resolver el Contrato, en aplicacion de las
clausulas 11 y 19 del mismo. Sin perjuicio de cualquier otra clausula en el presente contrato, se acuerda que el
monto de las penalidades acumuladas no podra exceder del 10% del valor del contrato.
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ANEXO H
MEDIDAS CORRECTIVAS APLICABLES

El proposito de establecer estas medidas correctivas se circunscribe a asegurar el cumplimiento de las
disposiciones administrativas establecidas en los Contratos y recordar a aquellos que las incumplan su
obligacién de mantener una buena administracion.

USs$

Infracciones Graves:

1. No tener atorizacion escrita previa para la subcontratacion de servicios. Autorizacion del Departamento de

Contratos de YANACOCHA $1,000.00

2. Permitir que sub contratistas, subcontraten sus servicios sin tener autorizacion previa de YANACOCHA. $ 1,000.00

3. No mantener vigentes los seguros exigidos por ley y por YANACOCHA $ 1,000.00

4. Presentacion de informacion falsa. $ 1,000.00

5. Iniciar la ejecucion de un trabajo / servicio sin contar con la autorizacion contractual requerida. $ 1,000.00

Infracciones Serias:

6. Entrega de cotizaciones por servicios a areas distintas que no sean Contratos YANACOCHA $ 500.00

7. Incumplimiento en los plazos y requerimientos de cierre de contratos. $ 500.00

Infracciones Menores:

8. No presentacion o presentacion tardia de reportes/informes solicitados por YANACOCHA $ 100.00

09. No dar respuesta a comunicaciones / requerimientos de cualquier area de Yanacocha $ 100.00

10. Inscripcién y no asistencia a cursos programados. $ 100.00
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